INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU’NE
Sayin Tlgili,

Fakiiltemiz Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boliimii 6grencilerinin 6grenim siiresi sonuna kadar
kurulus ve isletmelerde staj yapma zorunlulugu vardir. Staj dersleri haftalik 40 saat uygulama olmak
tizere Soguk Mutfak Uygulamalari, Sicak Mutfak Uygulamalari, A La Carte Mutfak Uygulamalari,
Pastacilik Uygulamalar1 ve Kahvalti ve Brunch Uygulamalarini kapsamaktadir. Stajlar mesleki
uygulama yiiriitictisii ve danigsman Ogretim elemaninin gozetiminde doniisiimlii olarak 14’°er is
giiniinden toplam 70 is giinii olarak gerceklestirilecektir.

Ekte verilen mesleki uygulama egitimi esaslarina aykiri hareket eden 6grenci bu dersten kalarak somestr
kaybedecektir.

Geregini bilgilerinize arz ederim. Saygilarimla.

Adi / Soyadi
Ogrenci No
Telefon No
e-posta adresi
Ikametgah Adresi

Mesleki Uygulama Egitimi Baslama Stiresi (giin)
Tarihi

Mesleki Uygulama Egitimi Baslama
Tarihi

Ogr. Gor. Betiil YAPICI NANE
Toros Universitesi
Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boliimii Staj Komisyon Bagkani



Ek 1. Mesleki Uygulama Egitimi Esaslari
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TOROS UNIVERSITESI
GUZEL SANATLAR, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI
GASTRONOMIi VE MUTFAK SANATLARI BOLUMU
MESLEKi UYGULAMA EGITIiMi ESASLARI

AMAC

Madde 1- Bu esaslarin amaci; Toros Universitesi Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik
Fakiiltesine bagli Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Bolimii egitim dgretim programinin 7 inci
(yedi) yartyilinda yer alan dersler ile 8 inci (sekiz) yariyilinda yer alan mesleki uygulama
dersinin uygulamalarinin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili usul ve esaslar1
diizenlemektir.

KAPSAM

Madde 2- Bu esaslar, Toros Universitesi Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesine bagli
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimii 6grencilerinin Mesleki Uygulama Egitimi ile ilgili
faaliyetlerinin degerlendirilmesi ile ilgili usul ve esaslar1 kapsar.

DAYANAK
Madde 3- Bu esaslar 4/11/1981 tarih ve 2547 sayili Kanunun Ek-24 iincii maddesine
dayanilarak hazirlanmustir.

TANIMLAR

Madde 4 - Bu esaslarda gegen;

Universite: Toros Universitesi,

Fakiilte: Glizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi,

Boliim: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimii,

Boliim Kurulu: Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlar
Bolim Kurulu,

Boliim Staj Komisyonu: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Béliimii Staj Komisyonu,

Mesleki Uygulama Egitimi: Ders miifredatinin 7. yariyilinda uygulama alanlarinda haftalik 40
saat uygulama olmak tizere toplam 15 Ulusal kredili (30 AKTS) soguk mutfak uygulamalari,
sicak mutfak uygulamalari, a la carte mutfak uygulamalari, pastacilik uygulamalari, kahvalti ve
brunch uygulamalar1 dersleri ile 8. yartyilinda 15 Ulusal kredili (30 AKTS) mesleki uygulama
dersi,

Ogrenci: Toros Universitesi, Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi, Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 Boliimii 6grencilerini ifade eder.

STAJ KOMISYONU

Madde 5- Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlar
Boliim Bagkaninin 6nerisi ve Boliim Kurulunun onayi ile ii¢ 6gretim iiyesi/elemanindan olusan
Boliim Staj Komisyonu olusturulur. Eleman yetersizliginde, Boliim Bagkani tarafindan staj
islemleri yiriitilir. Staj Oncesi ve Staj sonrasi uygulamalarla ilgili islemler Boliim Staj
Komisyonunca hazirlanir ve takip edilir.

STAJ KOMISYONUNUN GOREVLERI:

Madde 6-

Her egitim-6gretim y1l1 i¢in is yeri listesi ve her bir is yerinde uygulama yapilacak kontenjanlar
belirlenir.

Staj yapmak iizere bagvurmus Ogrencinin durumu, bolim Staj ilkeleri agisindan
degerlendirilerek staj yapma hakkinin olup olmadigi karara baglanir,

Staj yapma hakki olan 6grencilerden staj yerini kendi bulanlarin 6nerdikleri is yerinin, Staj i¢in
uygun olup olmadigi karara baglanir,

Béliim Kurulu tarafindan onaylanan is yeri ile Toros Universitesi Rektorliigii tarafindan is
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birligi protokolii imzalanabilir. Is birligi protokoliinde yer alan Toros Universitesi ve is yerinin
yilikiimliiliikleri ile ilgili esaslar ¢cergevesinde Mesleki Uygulama Egitimi yiirtitiiliir.

MESLEKi UYGULAMA EGIiTiMi, KAYIT VE iSYERINE YERLESTiRME

Madde 7-

Toros Universitesi Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesine bagli Gastronomi ve
Mutfak Sanatlart Bolimii egitim-6gretim miifredatinda yer alan Mesleki Uygulama Egitimini
her 6grenci almak zorundadir.

Ogrenciler devam zorunlulugu olan en fazla 2 (iki) dersi ve basarisiz oldugu devam zorunlulugu
olmayan dersleri alarak Mesleki Uygulama Egitimine Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinde
kayit yapar ve danigmani tarafindan onaylanir.

Stajin yapilacag: kurulusun nitelikleri ile stajin igeriginin, Fakiiltenin egitim hedeflerine ve staj
uygulamasinin amaglarina uygun olmasi gerekir. Ogrenciler staj i¢in; Turizm Isletmesi veya
Yatirim belgesine sahip 4 ve 5 yildizli oteller ile birinci sinif tatil kdylerinin mutfaklari, Turizm
Isletmesi belgesine sahip 1. siif restoran mutfaklari, Turizm Isletmesi belgesine sahip yiizer
tesislerin (kruvaziyer gemilerin) mutfaklari, gastronomi tesisleri, Bolim Staj Komisyonu
tarafindan kabul edilecek alakart menii servisi yapilan ve mutfaginda en az 5 as¢1 caligtiran
isletmeler ve {iniversitenin ikili is birligi sozlesmesi yaptig1 yiyecek & icecek isletmeleri,
kriterlerinden en az birini karsilayan, yurt i¢i veya yurt disindaki is yerlerini tercih edebilir.
Mesleki Uygulama Egitimine kayit yaptiran &grenciler, Boliim Staj Komisyonu tarafindan
onaylanan is yerlerine dagitilirlar.

Ogrenciler Boliim Staj Komisyonunun onay1 olmadan staj yapilacak kurumu degistiremez.
Ogrenciler Béliim Staj Komisyonunun onayi ile 7 inci (yedi) yariyil ve 8 inci (sekiz) yartyilda
olmak tlizere 2 (iki) ayr1 isletmede staj yapabilir.

DANISMAN ATANMASI, DERSLERE DEVAM VE BASARI DURUMU

Madde 8-

Mesleki Uygulama Egitimi final donemi dahil iki yariyil egitim-6gretim donemini kapsar.
Ancak zorunlu nedenlerden dolayr boliim kurullar1 her donem basinda Mesleki Uygulama
Egitimi toplam siiresini giin olarak belirleyebilirler ve is yeri degerlendirme puani bu siire
tizerinden hesaplanir.

Isyerlerine yerlestirilen dgrenci sayis1 géz dniinde bulundurularak her bir is yerindeki
ogrenciler i¢in danigman atamalar1 6gretim iiyelerine veya gorevlilerine esit olarak dagitilir.
"Mesleki Uygulama Egitimi’’ final siiresi dahil olmak iizere her bir yariyil i¢in

egitim-6gretim devam zorunlulugu is giinii tizerinden %100’diir. Ancak 6grenciler; hakli ve
gecerli mazereti ve/veya gecici siireler ile gorevlendirmelerde; mazeretlerini
belgelendirmelidirler. Staj danigsmani Karari ile mazeret/gérevlendirmenin onaylanmasi halinde
%10 is giinlinli asmayacak sekilde mazeretli/gorevli sayilabilirler.

"Toros Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y netmeliginin ilgili maddelerinde
tanimlanan harf notlarindan birisi Mesleki Uygulama Egitimi Esaslarinin 9. Maddesinde
belirtilen hesaplama yontemine gore verilir.

OLCME VE DEGERLENDIRME ETKIiNLIiKLERINE iLiSKiN PUANLAMA

Madde 9-

Rapor puan: Ilgili damisman dgretim iiyesi ve/veya 6gretim gorevlisi tarafindan rapor defterleri
incelenerek her 6grenciye 100 puan tizerinden rapor puani verilir.

Is yeri degerlendirme puani: Is yeri Egitim Temsilcisi tarafindan doldurulan anketin
degerlendirilmesi sonucunda her &grenciye 100 puan iizerinden is yeri degerlendirme puani
verilir.

Rapor puaninin %50’si ve is yeri degerlendirme puaninin %50’si alinarak elde edilen puan sinav
notu olarak islenir.
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CESITLI VE SON HUKUMLER

Madde 10-

Is bu esaslarda olmayan hallerde "Toros Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim
Y 6netmeligi" uygulanir.

Herhangi bir isletmeye staja giden 6grenci, isletmenin kurallarina veya talimatlarina uymakla
yikimlidiir.

Herhangi bir isletmeye staja giden &grencilerin, is yerinde, lojmanda veya is yerine ait arag-
gereclerin kullanimi sirasinda olusabilecek kusurlarindan dolayi, Bor¢lar Kanununun ilgili
maddeleri uyarinca, 6grencilerin bizzat kendisi sorumludur.

Herhangi bir igletmeye staja giden 6grencilerin, isletmenin kusuru disinda, isletme dahilinde ve
ayrica izin giinlerinde meydana gelebilecek her tiirlii kaza ve sair zararlardan 6grencilerin bizzat
kendisi sorumludur.

Isyerinde Mesleki Uygulama Egitimini alan 6grencilerin disiplin islemlerinde Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanur.

YURURLUK

Madde 11-

Bu esaslar Toros Universitesi Senatosu tarafindan onaylandii tarihte yiiriirliige girer.

Bu esaslar Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Dekanlig tarafindan yiiriitiiliir.



